
 
 

1 
 
 

irtechschool.ir 

 

 

 

 : هاماجرای رشته

 ای بهداشت حرفه

 
 گروه نویسندگان مدرسه ملی فناوری ایران 

 

 

 

 

 

 

حرفه  یمهندس  چکیده:  به بهداشت  علم  و  ای  اصول  کارگیری 
مهندستکنیک  ارتقا  یبرا  یهای  و  انواع    یحفاظت  در  کارگران  سلامت 
کار محیط  ا   یهای  در  چندرشته   نهیزم  کی  نیاست.  دانش  که  است  ای 
مهندسزمینه  مانند    ه، یتغذ  ،زیستمحیط   یمهندس  ع،یصنا  یهایی 

را در   یو ارگونوم  یبهداشت، عوامل انسان  ،یآناتوم  ،یولوژ یز یف  ،شناسیسم
 .ردیگبر می
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 ایرشته بهداشت حرفه ی معرف 
  ی حفاظت و ارتقا  یبرا  یهای مهندسکارگیری اصول و تکنیک ای علم به بهداشت حرفه   یمهندس

محیط  انواع  در  کارگران  کار سلامت  ا   یهای  در چندرشته   نهیزم  کی  نی است.  دانش  که  است  ای 
  ، یآناتوم ،ی ولوژیز یف  ،شناسیسم  ه،یتغذ ،زیستمحیط  یمهندس ع،یصنا ی هایی مانند مهندسزمینه 

 . ردیگرا در بر می یو ارگونوم یعوامل انسانبهداشت، 

 

هایی  حل راه  جادیو ا  یشغل  یمنیخطرات بهداشت و ا  یابیارز  یای برابهداشت حرفه   مهندسان
  یی از شناسا سک،یر  یابیکنند. آنها در تمام مراحل فرایند ارزخطرات کار می  نیحذف ا ایکاهش   یبرا

حفاظت   زات یتجه  ،یمهندس   یهامانند کنترل   ی مداخلات  یو اجرا  یگرفته تا طراح  یخطرات احتمال
 هستند. ر یدرگ ،یادار  یهاو کنترل  یفرد
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ارتقا  علاوه بهداشت حرفه  یمنیا  ی بر  مهندسان  بر سلامت کارگران،  نظارت  در  است  ای ممکن 
برنامه برنامه کارگران،  و  محل کار  سلامت  اضطرار های  واکنش  باشند.    زین  یریزی  داشته  مشارکت 

  رشدروبه   رشتهیکو سلامت کارگران    یمنیای با توجه به تأکید روزافزون بر ابهداشت حرفه  یمهندس
 دهد.ارائه می  یعلوم و پزشک   ،یمهندس نهیشیافراد با پ ی راهایی را باست و فرصت

 ایرشته بهداشت حرفه خچه یتار 
  ی صنعت  اتیدر پاسخ به خطرات مرتبط با عمل  یمطالعات  نه یزم  کیعنوان  ای به بهداشت حرفه

به   ازیانبوه کالاها و مواد شد که به نوبه خود ن  دی شدن منجر به تولیافته است. صنعتیتوسعه   هیاول
ا  یروین را  ا  جادیکار متخصص  بالا  ط یمح  نیکرد.  با سطوح  بود،  ذاتاً خطرناک  در   یکار  قرارگرفتن 

 بد. یکار   طی شرا نیو همچن ییایمیو ش یک یزیمعرض ف

ا  در    19قرن    لیو اوا  18ای در اواخر قرن  بهداشت حرفه   هیخطرات، کارشناسان اول  نیپاسخ به 
ا مهندسان  نیظهور کردند.  و  پزشکان  معمولًا  سابقه   یمتخصصان  زمبودند که  در  بهداشت    نهیای 

 ر مرتبط با قرارگرفتن د  یو کاهش خطرات بهداشت  یابیداشتند. کار آنها در درجه اول بر ارز  یصنعت
  ، یابهداشت حرفه   یهادپارتمان  جاد یرشته با ا  نین، اکار متمرکز بود. باگذشت زما   طی معرض مح

سازمان  یدانشگاه  یهابرنامه صنعت  یاحرفه   یهاو  بهداشت  انجمن  به  AIHA)  کا یآمر   یمانند   )
 شد.  لیتبد تر ی رسم رشتهیک

به تکامل خود    یعلم و پزشک   ،یفناور   یهاشرفتیبا پ  یاعلم بهداشت حرفه  ستم، یطول قرن ب  در 
ا   ، یهای مهندساز جمله کنترل  یمتنوع  یهای مطالعاتو زمینه   افتیگسترش    نه یزم  نیادامه داد. 

را در بر گرفت.   یریزی واکنش اضطرار و برنامه   هیهای تهو (، سیستمPPEs)  ی حفاظت شخص  زات یتجه
ا  علاوه به دانشمندان بهداشت حرفه  ن، یبر  بهداشتای  کار،    ط یبا مح  مرتبط  یجای کاهش خطرات 

 کار کردند.  یرویسلامت و رفاه ن  یشروع به تمرکز بر ارتقا

 ایرشته بهداشت حرفه کاربرد
خطرات مختلف    ییشناسا  یای از دانش و تخصص خود برابهداشت حرفه  متخصصان بخش 

در نظارت بر سلامت کارگران،    ینقش مهم  آنها  کنند.مختلف استفاده می   یهای کار مرتبط با محیط 
آوری  شامل جمع   امر   نیکنند. ا می   فای خطرناک هستند، ا  ط یشرا   ایکه در معرض مواد    ییویژه آنهابه

است.  یهای بهداشتو ارزیابی ناتیانجام معا نی و همچن یهای بهداشتوتحلیل منظم دادهو تجزیه 
مداخلات مناسب استفاده   ه یو توص ی لامتمشکلات بالقوه س ییشناسا یاطلاعات برا  نیاز ا توانمی
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استرس    تیر یورزش، مد  ه،ی سلامت کارکنان از جمله تغذ  یای در ارتقابهداشت حرفه  متخصصان  د.ر ک
 ،یهای سلامتتوسعه برنامه  یها برابا سازمان  در این راستا،  و سلامت روان نقش دارند. ممکن است

آموزش را تشوفعالیت  ر یو سا  ،یابتکارات  زندگ   قیهایی که کارکنان  اتخاذ عادات و سبک  سالم    یبه 
های مانند سیستم  ی های مهندسکنترل  یو اجرا  یطراح  یبرا  نیهمچن  آنها  کنند.   یکند، همکار می
فرد  زاتی تجه  ه، یتهو سا  یحفاظت  برا  ر یو  تلاش    ایکاهش    یاقدامات  در محل کار  حذف خطرات 
و    رانیخدمات مشاوره و آموزش را به کارکنان، مد  نیای همچنفهبهداشت حر   متخصصانکنند.  می

 ر یو سا  یهای منظم، جلسات آموزشکارگاه  یممکن است شامل برگزار   نیدهند. ا ها ارائه میسازمان
آموزشفعالیت بهداشت  یآگاه  شیافزا  ی برا  یهای  ا  یدر مورد مسائل مختلف  در محل کار    یمنیو 

 .باشد

 

 ایکار و درآمد رشته بهداشت حرفه  بازار 
های های موجود در بخش رشد و مورد تقاضا است که فرصت روبه   رشتهیکای  علم بهداشت حرفه 
مراقبت  مانند  بهداشتمختلف  حملساخت  د،یتول  ،یهای  غوساز،  و  برا  رهیونقل  تقاضا  دارد.   یرا 
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حرفه بهداشت  دلمتخصصان  به  اهم  یآگاه  لی ای  از  ا  تیروزافزون  و  و    طیمح  یمنیسلامت  کار 
 است.   شیکار در حال افزا  طی خطرات مح یدگ یچیپ  شین افزایهمچن

برا  بازار  حرفه   یکار  بهداشت  بسمتخصصان  تقاضا  باشدمی  یرقابت  ار یای    ی برا   یادیز  یو 
شرا واجد  ا  ط یمتخصصان  در  تخصص  و  کارفرما  نهیزم  نیباتجربه  دارد.  دنبال    انیوجود  به 

و    دهی چیدر حل مشکلات پ  تیسابقه موفق  نی و همچن  ،ی و آموزش قو  لات یبا تحص  ییداهایکاند
 کار هستند.  طی مح یمنیو ا ت های بهداشبرنامه  یاجرا

 ایالتحصیلان رشته بهداشت حرفههای لازم فارغی ژگ یها و ومهارت
حرفه رشتهبهداشت  پای  چندوجه  دهیچیای  بایستی و    باشدمی  یو  رشته  این  متخصصان 

باشندمهارت داشته  مختلفی  حرفههای  بهداشت  متخصصان  با.  موفق  دانش   یبیترک  دیای  از 
،  ک یآکادم  دانشهایی مانند  مهارتداشته باشند.    ی های شخصو ویژگی  یهای عملمهارت   ک،یآکادم

و  رهبر   هایمهارت،  مسئلهحل    هایمهارتی،  ارتباط  هایمهارت ی،  عمل  هایمهارت یی.  پاسخگوی 
  ی ولوژ یز یاز جمله ف ی منیاز علم و اصول بهداشت و ا یقیدرک عم دیای بامتخصصان بهداشت حرفه 

  ط ی مح  ی منیبر بدن انسان و اصول بهداشت و ا  یک ی زیو ف  ییایمیاسترس، اثرات مواجهه با مواد ش
  ی های عملاز مهارت  یع یوس  فی ط  یدارا  دیبا  نی ای همچنداشته باشند. متخصصان بهداشت حرفه 

های برنامه   یمحل کار، و توسعه و اجرا   طی شرا  یابیارز  سک،یر   یابیانجام ارز  ییباشند، از جمله توانا
 تیر یافزار مدهای مختلف از جمله نرم در استفاده از ابزارها و فناوری  دیبا  بعلاوه.  یمنیبهداشت و ا

پزشک و دستگاه   یبهداشت صنعت  زاتیتجه  ،یمنیا نظارت  باشند.  یهای  داشته  های مهارت   مهارت 
نفعان  بتوانند به طور مؤثر با ذی   دیآنها با  رایاست، ز   ی اتیای حمتخصصان بهداشت حرفه  یبرا  یارتباط

  ی بتوانند اطلاعات فن  دیها ارتباط برقرار کنند. آنها باکننده و تنظیم  رانیمختلف از جمله کارگران، مد
 یروابط قو  جادیدادن فعال، اگوش  ییتوانا  دیکنند و با  قلای واضح و مختصر منترا به شیوه   دهیچیپ

 و مذاکره مؤثر را داشته باشند. 

  ییتوانا  دیهای دشوار مهارت داشته باشند. آنها باگیریو تصمیم   دهیچی در حل مسائل پ  دیبا  آنها
ارزوتحلیل داده تجزیه  ا  یابیها،  ا  یهای مناسب براحلراه   جادی خطرات و  و بهداشت    یمنیمسائل 

بندی کنند، زمان را به طور  را اولویت  فیبتوانند وظا  دیبا  هاآن  ن،یکار را داشته باشند. علاوه بر ا  طیمح
  ی قو  یهای رهبر مهارت  دیای بامتخصصان بهداشت حرفه  فشار کار کنند.کنند و تحت  تیر یمؤثر مد

ز  باشند،  تیم  رایداشته  آنها خواسته شود  از  را مدهای حرفهممکن است  به  تیر یای  و  عنوان  کنند 
از ذی گسترده   ف یط  یبرا  یمنبع آنها بانفعان خدمت کنن ای  الهام   زهیانگ  گرانیبتوانند به د  دید.  و 

خدمت    ردستان یهمسالان و ز   ی برا  ی مرب  ک یعنوان  به طور مؤثر محول کنند، و به   را  ف یبخشند، وظا
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بتوانند    د ینسبت به کار خود پاسخگو باشند و با  دیای بامتخصصان بهداشت حرفه و در آخر    کنند.
را بر عهده بگ  ماتیاقدامات و تصم  تیمسئول آنها بارندیخود  برخوردار    یای قواز اخلاق حرفه  دی. 

 کنند.   تیباشند و استانداردها و مقررات مربوط به صنعت را رعا

   ای التحصیلان رشته بهداشت حرفهفارغ فیوظا
  ف یکنند و وظا  تی مختلف فعال  یهادر بخش  توانندیم  یارشته بهداشت حرفه  لانیالتحصفارغ

بگ  یمختلف عهده  بر  مح  یابیارز  مانند.  رندیرا  در  خطرناک  پ  یطراح،  کار  طیعوامل   ی ساز اده یو 
در    رانهیشگیاقدامات پ  یاجرای،  منیبهداشت و ا  نهیآموزش کارکنان در زم،  کار  طیبهبود شرا  یهابرنامه

  ط ی عوامل خطرناک موجود در مح  توانندی رشته م  نیا  لانیالتحصفارغ .  سک یر   یابیارزو    کار   طیمح
شناسا را  ارز  ییکار  آن   یابیو  مکنند.  روش   توانندیها  از  استفاده  مطالعات    یهابا  مانند  مختلف، 

  ی منیبر سلامت و ا  اهآن   ر یکرده و سپس تأث  ییعوامل خطرناک را شناسا  ، یعلم  قاتیو تحق  یدانیم
کار و کاهش عوامل خطرناک   طی بهبود شرا  یرا برا  ییهابرنامه  توانندیم  آنها  .بررسی نمایندکارکنان را  

و آموزش کارکنان    یاعنوان مشاوران بهداشت حرفهبه فعالیت  کنند.    یساز ادهیو پ  یکار طراح  ط ی در مح
و    یرا طراح  یآموزش  یها برنامه  توانندیها م. آن ای استنیز از جمله وظایف کارکنان بهداشت حرفه

  لان یالتحصفارغ   آموزش دهند.  یمنیو ا  بهداشتاصول    تیصوص رعاو کارکنان را در خنموده  اجرا  
با استفاده   توانندیها مکار اجرا کنند. آن   طیرا در مح رانه یشگیاقدامات پ توانندی م یابهداشت حرفه

کاهش   یرا برا  یاقدامات  من، یا  زاتیدر فرایندها و استفاده از تجه  راتییمختلف، مانند تغ  یهااز روش 
 کارکنان انجام دهند.   یمنیو ا  سلامتخطرات و حفظ  

 ایرشته بهداشت حرفهنحوه ورود و تحصیل در 
بهداشت شرکت رشته  کارشناسی،  مقطع  در  بود  خواهند  قادر  تجربی  گروه  کنکور  در  کنندگان 

 ای را انتخاب نمایند.حرفه

ای ایمنی و  کاردانی حرفهتوانیم  ای در مقطع کاردانی میهای رشته بهداشت حرفهاز جمله گرایش 
 مقطع  –ای در دانشگاه علمی کاربردی  های رشته بهداشت حرفهگرایش ، بهداشت واحدهای صنفی 

 را نام ببریم. زیست صنایعای ایمنی، سلامت و محیطکارشناسی حرفهکارشناسی و  
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